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La facilité horaire pour les agents de plus de 60 ans est une
autorisation d’absence rémunérée. Si vous en faites la
demande, elle vous sera accordée de plein droit.

REF: I'article 3796 de la CCN et I'axe 4-5 910 de I'accord Qualité
de Vie au Travail (page 25).

QUI PEUT EN BENEFICIER ?

. Tous les agents de droit privé, quelle que soit la quotité de
temps de travail (hors cadres au forfait) a partir de la date
d’anniversaire des 60 ans.

« Il est possible de la cumuler avec un dispositif de temps
partiel.

COMMENT CELA SE PASSE-T-IL ?

Au choix, une des cing formules suivantes :

« Réduction journaliére : une heure, a condition que la
journée de travail soit inférieure ou égale a 6h30 ; elle peut
étre prise a votre convenance en début et / ou en fin de
chaque demi-journée de travail, sur les plages fixes ou
variables. Ce qui n’est pas pris le jour J ne se reporte pas le
lendemain.

« Cumul hebdomadaire : une heure par jour travaillé, ou 30
min par demi-journée travaillée. Les heures cumulées
d’une semaine sont a récupérer la semaine suivante. Les
heures non prises sur la semaine S+1 sont définitivement
perdues et aucun motif ne justifie leur report.

« Cumul mensuel : une heure par jour travaillé, ou 30 min

par demi-journée travaillée. En fonction des nécessités
de service, les heures cumulées du mois sont
récupérables sur le mois M+1, prioritairement en journée,
puis en demi-journée. Les heures non prises le mois M+l
sont définitivement perdues et aucun motif ne justifie
leur report.

Cumul trimestriel : une heure par jour travaillé, ou 30
min par demi-journée travaillée. Dés le deuxiéme jour du
trimestre suivant, la pose de la facilité horaire pourra
étre réalisée. Le cumul trimestriel devra étre utilisé au
plus tard le dernier jour du trimestre suivant. Vous
pourrez récupérer jusqu’a 5 jours de facjlité horaire par
prise et les accoler a d€S congeés. Les heures non pfises e
trimestre T+1 sont définitivement perdues et aucun motif
ne justifie leur report.

Cumul semestriel : une heure par jour travaillé, ou 30
min par demi-journée travaillée. Dés le deuxiéme jour du
semestre suivant, la pose de la facilité horaire pourra
étre réalisée. Le cumul semestriel devra étre utilisé au
plus tard le dernier jour du semestre suivant. Vous
pourrez récupérer jusqu’a 5 jours de facilité horaire par
prise et les accoler a des congés. Vous devrez travailler
au moins 1jour entre deux récupérations. Les heures non
prises le semestre S+l sont définitivement perdues et
aucun motif ne justifie leur report.
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LES FACGILITES HORAIRES POUR LES PLUS DE 60 ANS
MARCHE A SUIVRE

Dés vos 60 ans, vous pouvez bénéficier de la réduction

horaire, a condition d’en faire la demande a votre

gestionnaire paie via C'’zam.

Formulaire a remplir et fiche pratique
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Contactez I'équipe UNSA Centre Val de Loire : syndicat.unsa-centre@francetravail.fr
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